
FORMULARIO
DEL EMPLEADOR

DPTO. DE INSPECCIÓN
NACIONAL DEL TRABAJO

INFANTIL Y ADOLESCENTE

Departamento Día Mes Año

SELLO DE LA EMPRESA

A.- DATOS DE LA EMPRESA

Razón Comercial ___________________________ Razón Social __________________________

Dirección _____________________________ Nº Padrón ________________ Nº Tel: ___________

Ramo ___________________ Grupo/Subgrupo _________________ Rubro _________________ 

Nº RUT _________________ B.S.E Carpeta Nº __________________ Nº BPS ________________

Nº Bromatología  __________ Nº INAC _________ Expedida ____/_____/_____ Nº ___________

(LUGAR TRABAJO) (RURAL)

B.- DATOS DEL PERSONAL

Nº de Empleados: ______ M ______ F ______  Nº de Obreros: ______ M ______ F ______

Nº de Menores de 18 años: ______ M ______ F ______

C.- DATOS DEL ASPIRANTE MENOR DE 18 AÑOS CONTRATADO POR LA EMPRESA

Nombre __________________________ Domicilio _____________________________________

Fecha Nac. _____________ Cédula de Identidad _____________ Nº Escolaridad _____________

Horario de Trabajo ___________ Descanso Intermedio ________ Descanso Semanal __________

Tarea a cumplir __________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Salario por mes _________________ Por Día __________________ Por Hora _______________

Pegamentos y solventes – Declaración Jurada Nº: _____________________________________

(ÚLTIMO GRADO APROBADO)

(DETALLAR TODAS LAS TAREAS)

ESTE FORMULARIO NO HABILITA A TRABAJAR

FIRMA DE – PADRE – MADRE – TUTOR C.I.

ACLARACIÓN DE LA FIRMA

FIRMA DE LA EMPRESA

PARA TRAMITAR EL CARNÉ DE TRABAJO ADOLESCENTE DEBERÁ PRESENTAR: 
Cédula de Identidad y fotocopia de C.I del joven, Certificado de Vacuna Antitetánica, Carné de Salud del Adolescente, 1 
Foto carné actual, Constancia de estudios (escolaridad), Fotocopia C.I Padre, Madre o Tutor (fotocopia tutela)

A TENER EN CUENTA: 
 · Edad mínima 15 años
 · Horario de trabajo:
  · Máximo 6 horas diarias. 
  · Turno corrido.
  · Horario diurno de 06:00 a 22:00 hrs.

 · En el formulario no podrá faltar ningún dato principalmente nº RUT, BPS y BSE, habilitación municipal.
 · Si corresponde al rubro panadería o gastronomía, no podrá faltar bromatología y habilitación municipal.
 · En tarea a cumplir deberá describir las tareas que realizará el joven, teniendo en cuenta el listado de 
   Trabajos Peligrosos Res. Nº 3344/17.

· Descanso intermedio: duración de entre 30 min. y 3 horas, que 
  deberán ser gozadas a la mitad de la jornada. Cuando sea 30 
  min. tendra carácter remunerado. No se permiten horas extras.

Nuestro departamento se encuentra en Fernandez Crespo 1796 esquina Cerro Largo.
Horario de atención de lunes a viernes de 09:30 a 16:00 hrs. – Teléfonos: 24020604 – Fax 24031696

En el interior del país en todas las Direcciones Departamentales de INAU


