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Resolucion Expediente Acta N°
2954/2018 _ 20785/018 ..2018/0045

VISTO: Ia solicitud de encargaturas para las funcionarias Sra. Patricia Morzales y Sra. Jeanette Riviezzi, en funcion de la
renuncia jubilatoria presentada por la funcionaria Sra. Maria del Huerto Noria, elevada por ia Direccién Departamental de
Florida;

RESULTANDO: que por Resolucién N° 1577/018 de fecha 30 de mayo de 2018, se acepto la renuncia presentada por la
funcionaria Maria del Huerto Noria, quien ostentaba la encargatura de Jefe de Sector, escalafén C, grado 08 por
acogerse a los beneficios jubilatorios, a partir del 20 de junio de 2018,

CONSIDERANDO: 1} que la Direccion Departamental de Florida expresa que a fin de no verse afectado el
funcionamiento del Servicio se deberia asignar esias tareas a un funcionario con el perfil mas adecuado para este
puesto;

Il) que desde la referida Direccién Departamental se propone a la Sra. Patricia Morales, titular de la C.I. 3.961.311-3,
quien cumple responsablemente su funcién, con total responsabilidad y rendimiento;

1} que la antes mencionada Direccién Departamental informa que a su vez, queda vacante la encargatura gue ostenta la
funcionaria Patricia Morales, y sugiere encargar dichas funciones a la Sra. Jeanette Riviezzi, titular de la C.I. 4.857.580-
4 manifestando que la misma ha tenido un muy buen desempefic en las tareas administrativas en esa Direccion
Departamental;

IV) que el Departamento de Personal informa que la Sra. Morales ingres6 al Organismo el 26 de enero del 2007,
ostentando un cargo presupuestadc de Educador [l Centro, serie Educacion, escalafén “D", grado 03, y que por
Resolucion N° 528/13, se le encargd de las funciones de Jefe de Seccidn, serie Administrativo, escalafon "C, gradeo 06,
desempefiando funciones en la Direccién Departamental de Florida;

V) que asimismo informa que Sra. Miriam Jeanette Riviezzi Mesquita ingreso al Organismo el 27 de Setiembre del 2012,
ostentandc un cargo presupuestado de Educador ill Centro, serie Educacion, escalafon “D", grado 03 y que por
Resolucion N° 2225/2014 se le autorizé cambio de funcion como Administrativa y su prorroga correspondiente hasta el
ingreso de personal administrativo segun Resolucion N° 812/2015;

V1) que el Departamento Técnico de la Divisién Recursos Humanos informa que la solicitud formulada se ajusta al criterio
N° 4 establecido por el Comité de Politicas de Desarrolio Humane y avalados por el Directorio, en virtud de gue se trata
de una sustitucién de personas en funciones encargadas en las que persiste la necesidad;

Vii) que cuenta con el aval de la Subdireccién General de Gestion Territorial y de la Direccion General;

Vill) que estas Autoridages entienden pertinente consignar que el acceso a estas funciones debe realizarse mediante
flamados a concursos, por lo que se estéan generando las condiciones necesarias para elio, ¥ estando el Instituto en
proceso de concretar Ia estruciura de cargos y funciones, se autoriza la presente encargaiurs;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a las facultades conferidas a [a Ley 15.977:

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY,

RESUELVE:

1°) ENCARGASE en forma remunerada, transitoria, precaria e interina de las funciones del cargo de Jefe de Sector,
Escalafén C, grado 08, a la Sra. Patricia Morales, titular de la C.1. 3.961.311-3, & partir del 01 de Julio de 2018, cesandola
simultaneamente de las funciones de Jefe de Seccion, Escalafén C, Grado 08.

2°) ENCARGASE en forma remunerada, transitoria, precaria e interina de las funciones del cargo de Jefe de Seccidn,

Escalafon C, Grado 08, a la Sra. Miriam Jeanette Riviezzi Mesquita, titular de la C.1. 4.857.590-4, para ser desempefiadas
en la Direccién Departamental de Florida a partir del primero de julio de 2018.
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3°) DISPONESE que fa Division Financiero Contable proceda a hacer efectivo el pago de la diferencia de haberes que
ostentan las titulares y aquellas cuyas funciones gue se les encargan en el presente Acto administrative.

4°) COMUNIQUESE a la Direccién General, Subdireccién General de Gestion Territorial, a la Subdireccion General
Programatica, a la Subdireccién General de Administracion, a la Direccidn Departamental de Fiorida v a ia inspeccion
General de Servicios; hecho, pase a Division Recursos Humanos con destinc al Departamento de Personal para la
notificacion de las titulares, ingreso comespondiente al SIAP, registros pertinentes y opertuno archivo.
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