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Resolucién No. 3200/011 GF/gf Ref.: Exp. 25322/11

DIRECTORIO - Montevideo, 18 de noviembre de 2011

VISTO: la solicitud formulada por la Direccién Departamental de Maldonado en
cuanto a encargar a la funcionaria, Sra. Maria Susana CABRERA de las funciones
de Jefe Administrativo Interior, Serie Administrativo, Escalafén C, Grado 12 para
ser desempefiadas en dicho Servicio;

CONSIDERANDO: I) que la Directora Departamental fundamenta la solicitud en
la capacidad, responsabilidad y compromiso demostrados por la funcionaria, la
que asume tareas ante la falta de funcionarios y las realiza satisfactoriamente;------

I) que se aprueba la solicitud formulada, por lo que en tal
sentido corresponde encargar a la Sra. Marfa Susana CABRERA de las funciones
de Jefe Administrativo Interior, Serie Administrativo, Escalaf6n C, Grado 12 para
ser desempefiadas en la Direccién Departamental de Maldonado;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto;

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
Acordado en Sesi6n de fecha 09 de noviembre ppdo. Acta No. 39
RESUELVE:

1°) ENCARGASE a la funcionaria, Sra. Maria Susana CABRERA, en forma
transitoria, remunerada e interina de las funciones de Jefe Administrativo Interior,
Serie Administrativo, Escalafén C, Grado 12 , para ser desempefiadas en la
Direccién Departamental de Maldonado.

2°) DISPONESE que Divisién Financiero Contable proceda a hacer efectivo el
pago de la diferencia de haberes existente entre el cargo que ostenta la titular y
aquel cuyas funciones se le encargan en el Numeral que antecede.

3°) COMUNIQUESE a la Divisién Financiero Contable, Inspeccién General de
Servicios, y a la Direccién Departamental de Maldonado a cuyo cargo queda la
notificacién de la titular y remisién de la misma al Departamento de Personal en
los plazos reglamentarios correspondientes; hecho, pase a Divisién Recursos
Humanos con destino al Departamento de Personal, para registros pertinentes y

oportuno archivo.
A.S. Dar ] n'guez ) )
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DIRECTORIO
Resolucién No. 3727/16

Montevideo, 18 de octubre de 2010
VISTO: La Resolucion No. 3257/ 1n do fecha 09 de setivbne de 20106, por la que se
cred, en el marco de la Readecnacion Organizacional, la Direccion Departamental de
Montevideo con su correspondiente estructura: a) Coordinacion Regional Este; B)
Coordinacion Regional Oeste ¢}, Coordinacion Regional Centror d) Direccion de
Proteccion de 24 hrs; @) Coordinadion do Intervenciones  Especializadas; £
Coordinacion de  Derivaciones vy Urgencias; g) Programas, Departamentos v
Proyectos. Y asipiismo, con un equipo de apovo a la gestion; «-mmssomm s

RESULTANDO: Que on ese muising marca estas Autoridades estiman pertinente
continuar con el proceso de implementacion de la readecuacion para lo que o8
aecesario dotar de recursos humanos 8 fa nueva estiticiura; - osmmmmesses s

CONSIDERANDO: 1) Que por tanto corresponde envargar fas funciones de Director
| Serie Adnunistrativo, Bso C Grado 12, de las muevas areas de la Direcoion
Departamental de Montevideo. a las siguientes personas:

- Sra. Susana Cabrera en la Direccion Administrativa de a Direccion de
Proteccion de 24 horas, o partir del 20 de octubre Jde JUle
Sra. Cecilia Gomer en la Direccién Admuustrativa de la Coordinacion de
Intervenciones Fspecializadas, a partir del 24 de octubre Jde 2016

. 5¢. Francisco € uoszo en la Direccion Admimstrabiva de la Coordinacitm
Regional Centro, quien cesa simultancamente @ fas furciones de Director |
Serie Administrativo, Esc, C, Grado 12, a partir del 20 de octubre de 2016;

- Sra. Graciela Pareja on lo Direccion Admumisirativa de la Umidad de
Derivaciones v Utgencias, yuion cesa simultancaimente en las funciones de
Dnpector | Sene Adminstrativo, Ese, C, Grado 120 a partu del 20 de octubre
de 20146 :

- Sra Solange Rodngues en la Direccion Administrativa de la Coordimacion
Regz{*-msi Ouwste, ginen (esa cimultdaneamente en as funciones de Jete
Departamenio, Serie Administrativo, Esc. ¢, Grade 10, a partir del 27 de
octubre de 2016, ,

- Sra. Marta Manan en s Direccion Administrativa de la Coordinacion Hegional
Este, quien (esa dmultancamente en las Funciones de Director i menw
Administrative, Fse. C Grado 12, a partir del 27 de octubre g 2016, e

I} Que asimismo, cotresponde fortalecer dos equipos de da
estructura Jde las nuevas arvas de la Direcoon Departamental de Montevideo,
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integrando a ki

Gra. Astrid Stankevivaite v ool 8 Alvaro Sartort a la Unidad de

.
Urgencias a partir del 20 de octubre de 2016; - meeee

Dernvaciones y

I Que también dobe fortalecerse o la Subdireccion General
Programatica, debido a L incorporacion de nuevas hiowiones, para lo que se
propone:
- Integrar a b Sra. Libin Romeo en ol equipo de Desarrollo Programatico del
Programa de Fasulias v Cuidados Parentales a partir del 20 de octubre de
26
Integrar » la Sra. Rosario Rodrigues al equapo de Supervision de la
Subdirecoion General Programatica en ¢ Programa que internamente se
disponga a partiv del 20 de octubre de 2016;
Integrar a las Sras. Adriana Cardoco Duarte, Manta ngs Gonealez Gimonez v
Mejandra Franco Rodriguer, en los equipos de supervision de la Subdireccion
Ceneral Programalica en los Programas que mternamente e disponga a partiy
del 20 de octubre de 2016, encargandolas de funciones asimiladas a las de
Supervisor (Uonvenios), Ese. ABL Grado 10, « cesdndolas en las funciones
encargadas 0 BEVIETAN DUOVIRITIONEE] mmommnom o i s s s s s st

IV Oue de acoerdo a las mstancias de asesoramiente o
intercambio Hevades adelan
procese de Readecuacion,

o con la Oficina Nacional del Servicie Civil, en cuanto al
se-come laye que el referdo procosg requiere de una serie
de etapas por las que se disene primeramente fa estructung orgdnica que se pone on
funcionamicnto, s¢ realiza o Manual de Funciones v Hinalmente se ostablece la
Estructura de Cargos acordes a las funciones v lareas ¢ ser realizadas; — —rmmmmsc v

V) Que por esta razon quencs asumen designaciones de
responsabilidad en la nueva estructura orgarica, o hacen de forma encargada, en
caracter remuncrade, terino v precario; sgjeto o cvaluaciones de desempeio, v a

las modificaciones gque pudicran resultar del disenc de la BEstructura de Cargo
{i{’ﬁﬁi”‘fﬁ; o i 9 s e AN o A A e 0 S S A S S P

ATENTO: A o precodentemiente axpuesto) o e i

El DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL
URUGUAY,
segun lo acordado en Sesion de fecha 12 de octubre de 2016 (Acta 38),
RESUELVE:

1) ENCARGASE, o partir Jdel 20 de octubre de 2016, a 1 Sea, Susana Cabrera, de Jas
funciones  Jde Daeckr T Serie Admunistrabive, Fsoo O Grado 12 para  ser
desempenadas en la Direcoon Admpusfrativa de fa Direccion de Proteceion Je 24
horas
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2°) ENCARGASE, a partic dol 20 de octubre de 2016, a la sra. Cocilia Gomer, de las
funciones de Director T Serie Administrativo, bsc. O Grado 12, para ser
desempenadas en la Direccion Administrativa de la Coordinacion de Intervenciones

Especializadas.

37} ENCARGASE. o partiy dol 20 de octabre de 2016, ol S Pranwisco Cuozzo, de las
funciones de Director [ worie Administrative, Isc. O Grado 12, para ser
desempenadas en la Direcoron Administrativa de la Coordinacion Regional Centro
quien cesa simullanvamente on los funaones de Director [ berie Administrative, Esc.
, Grado 12

4°) ENCARGASE, a partir dol 20 de octubre de 2016, a Ia Sra. Graciela Pareja, de las
funciones de Director 1 Serie Administrativo, bBse. O Grado 12, para ser
desempenadas en la Direccion Admunistrativa de la Unidad de Derivaciones v
Urgendias, quien cesa simultaneamente  en las  funcones de Dharector 1 Serie
Admindstrativo, Bse. C, Grado 12

5% ENCARGASE. a partir del 27 de octubre de 2016, a la Sra. Solange Rodriguez, de
las funciones de Director | Seric Admiunistrative, Isc. {0, Grado 12, para ser
desempenadas en la Diveccion Administrativa de a Coordinacion Regional Oeste,
gquien cesa stmultdancamente en fas funciones de Jefe | Departamento, Serie
Admnistrativo, Bso, O Grado 10,

6°) ENCARGASE. a partic dil 27 de octubre de 2016, 4 la =10, Marta Manan, de las
funciones de Director | Serie Administrativo, Tse. € Grado 12, para ser
desempenadas en la Direcoion Administrativa de fa Cocrdinadion Regional Tste,
quien cesa simultaneamente on las funciones de Divector [ Sene Administrativo, Fsc,
C, Grado 12, :

7°) ESTABLECESF que la Sra. Astrid Stank wicarte v of St Alvare Sartord, se itegren
a la Unidad de Derivaciones « Urgencias a partir del 20 de octubre de 2016,

87) ESTABLECESE que la Sra. Lillan Romeo pase a inlegrar el eyquipo de Desarrollo
Programatico del Programe de Familias v Cuidades Parentajes, a partir del 20 de
actubre de 2016,

97) ESTABLECESE yuc la Sra. Rosario Rodriguer pase s integrar el equipo de
Supervision de la Subdireccion General Programatica en el Programa  que
mternamente ¢ disponga a partiv del 20 de octubre e 2016,
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109 ENCARGASE a las Sras. Adriana Cardozo Duaste, Maria Inés Gonzaler
Giménes v Adejanddra France Rodriguez, de funciones asinnladas a las de Supervisor
{Convenios), Eso. ABL Grade 10, para ser desempenadas en los equipos de
supervision de la Subdirecciom General Progrematica, en los Programas gue
internamente se disponge. a partir del 20 de octubre de 2016, quienes cesan
stmultaneamente en las tunciones erwargadas que tuvicran previamente

11°) DISPONESE que quienes asumen designaciones Jo responsabilidad en la nueva
estructura orgamea, ko hacen de torma encargada, on carddtor remunerado, interino v

] precario; sujclo a evaluaciones de desempeno, v a las madificaciones gque pudieran
- 3 I
resultar del diseno do la Estructura de Cargos definitiva,
12°) DISPONESE que Division Finandero Contable debura hacer efectivo ol pago de
la diferencia de haboeres existente entre los cargos que ostentan los titulares v aguelios
cuvas funciones se les encargan por el presente Acto Adnwnistrativao,
13°) NOTIFIQUESE a los titulares, clirsese Clrcular a todos fos Servicios de Capital o
Interior, comuniquese a jos sorvicios inpvolucrados, comuuguese a Secretaria de
Sesiones, Direccion General Subdireccion Gencral de Administracion, Inspeccion
General gi@ Servicies, Division Financiero Contable, Area de Planificacion Fstrategica
vy Presupuestall hecho, pase o Division Recursos Humanos con destino  al
Departomento de Personal para las  nobitwaciones  gdispuestias,  registros
correspondientes y demas clectos pertinentes
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