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DIRECTORIO Ref.: Expediente N° 25280/012
Resolucion No. 3028/12 SP/sp
Montevideo, 17 de setiembre de 2012

VISTO: la solicitud del Departamento de Resoluciones y Tramites de la Secretaria General,
relativa a encargar a la Sra. Natalia Ibarra de las funciones de Jefe 1l, Serie Administrativo,
Escalafon C, Grado 09;

RESULTANDO: I) que dicha Direccién informa que la mencionada funcionaria ingresé el
29 de marzo de 2012 a la Secrelaria General, ostentando las funciones de Especialista
Especializacion V1L, Esc. D, Grado 02; -e-

1) que la misma realiza distintas tareas administrativas en forma eficiente,
desde su ingreso al Servicio, constituyéndose en un recurso humance importante para la
claboracion de Resoluciones, notificaciones y comunicaciones;

III) que en virtud de ello. entiende pertinente asignar a la Sra. Ibarra, las
referidas funciones a fin de equiparla de esa manera a quienes que, conforme a lo dispuesto
mediante Resolucion N°® 3654/011 se les encargd de tal funcién;

CONSIDERANDO: I) que la Direccion de la Sceretaria General comparte lo solicitado,

seflalando que de resolverse se estaria evitando una inequidad entre aquellos funcionarios que

realizan una‘misma funcién y perciben distintas retribuciones;
1

II) que en virtud de lo informado se estima pertinente resolver en los

términos solicitados;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto;

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
Segiin lo acordado en Sesién del 12 de setiembre ppdo. (Acta 34)
RESUELVE:

1°) ENCARGASE, a partir del 1° de setiembre de 2012, en forma remunerada, precaria y
transitoria a la Sra, Natalia IBARRA de las funciones’ de Jefe I, Serie Administrativo,
Escalafén C, Grado 09, para ser desempafiadas en la Secretaria General.

2°%) DISPONESE que Division Financiero-Contable debera hacer efectivo el pago de la
diferencia de haberes existente entre el cargo que la Sra. Ibarra ostenta y aquel cuyas
funciones se le encargan por el presente Acto Administrativo.

3%) COMUNIQUESE a la Asesoria de Planeamiento y Presupuesto, Divisién Financiero-
Contable. Inspeccion General de Servicios y pase a la Secretaria General, a cuyo cargo queda
la notificacion de la titular y remision de las actuaciones a Division Recursos Humanos con
destino al Departamento de Personal para registros y oportuno archivo.
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Resolucién S Expediente Acta N°
3692/2018 44041/018 2018/0053

VISTO: la Resolucién de Directorio N° 3611/2018 de fecha 21.11.2018 que establece poner en funcionamiento la
nueva estructura organica de la Secretaria de Directorio

RESULTANDO: §) que los cambios generados a nivel de la estructura tienen como objetivo fortalecer las
capacidades del 6rgano méximo de conduccion del Instituto en cuanto a dotar de mayor eficiencia y efectividad el
proceso documental y decisorio;

1) que para poner en funcionamiento la nueva estructura han de asignarse funciones encargadas de Direccidn, tanto
a nivel de la Division Secretaria de Directorio, como del Departamento de Resoluciones y Tramites;

CONSIDERANDO: 1) que habiéndose dispuesto la desafectacién de la Secrelaria General, se considera pertinente
proceder a cesar en las funciones de Direccidn a la Sra. Paula Caballero, funcionaria en comision desde el Banco
Republica, a quien &l Directorio encomendara |a tarea en setiembre del afo 2015, con la finalidad de implementar un
cambio en la gestién, que es altamente valorado;

) que a ests modificacion en la estructura organica, le acompana un camblo en el madelo de gestién y organizacién
del trabaio, que requiere realizar ajustes a nivel de responsabilidades y distribucion de tareas, considerande la
dieminucion del namero de los recursos humanos que ha tenido esta reparticion en los Ultimos afios;

1y que estas Autoridades entienden pertinente asignar funciones encargadas de Direccidn de Division Secretaria de
Directario, a 12 Sra. Silvia Pérez, por congiderar que redine las competencias necesariag para llevar adelante la tarea,
dado su compromiso con el organismo, la responsabilidad demaslrada en el desempefio, el buan relacionamiento y
disposicion tanto con sus compafiercs/as de tarea como con personal de olros servicios, a lo que se agrega el
conocimiente de las reglamentaciones, los procedimientos administrativos, documentales v de la Institucion toda;

IV) que asimismo, entienden pertinente asignar funciones encargadas de Direccidn del Departamento de
Resoluclones y Tramites al Sr. Frederice Albarnee, en atencién a su perfil profesional, el rendimiento y calidad de su
trabajo, la responsabilidad demostrada en el desempefio de su funcién y su aptitud para la tarea de supervision;

V) que es pertinente encargar 2 la Sra. Maria Noel Silva de las funciones de Administrativo asimiladas a las de un
cargo de Jefe de Seccidn Grado 06, asignandole tareas de apoyo a la Direccidn de la Secretaria de Directorio;

Vi) que en atencion a la necesidad de especializar y profesionalizar en diverses niveles las tareas de la nueva
Divisin Secretarfa de Directorio, se considera perlinente otorgar la fotalidad de’ las compensaciones
correspondientes al Grado 10 a las funcionarias que conformaran el equipo administrativa del Departamentc de
Resoluciones y Tramitas, a saber: Sras. Verdnica Alvarez, Andreina Cabrera, Natalia Ibarra y Andrea Piriz;

VII} que estas Autoridades entienden pertingnte consignar gue el accesc a estas funclones debe realizarse mediante
llamados a concurses, por lo que $& estan generando las condiclones necesarlas para ello, y estando el Instituto en
proceso de concretar la estructura de cargos y funciones, se autoriza el presente;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto, y a lo establecido en Resoluciones de Directorio Mros. 2263/2018,
2284/2018, 3611/2018 y a las potestades conferidas por la Ley N* 18.977;

EL DIRECTORIQ DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
RESUELVE:
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1°) CESAR en las funciones de Direccidn de la Secretaria General a la Sra. Maria Paula Caballero Sanchez, C.I.
1.777.235-9 -funcionaria del BROU en comisidn en este Organismo- a partir del 1° de diciembre de 2018,
agradeciéndole el compromiso y responsabilidad demosirados en el desemperio y desarrolio de su gestion a cargo
de la Secretaria General.

2°) ENCARGASE en forma remunerada, precaria e interina, a la Sra. Silvia Irene Pérez Rodriguez, C.l. 1.476.792-7,
de las funciones de Directora de la Division Secretaria de Directorio, asimiladas a las del cargo de Director
Secretaria General, Esc. R, Grado 13, a partir del 1" de diciembrs de 2018, y hasta ls adopcidn de nueva resolucion,
ceséndola en forma simultdnea en las funciones encargadas de Director del Departamenio de Resoluciones y
Tramites, Esc. C, Grado 12,

3% ENCARGASE en forma remunerada, precaria & interina, al Sr. Frederico Albomeo Jugrez, C.1. 4.560.616-6, de
las funciones de Director del Departamento de Resoluciones v Tramites, Esc. C, Grado 12, a partir del 1° de
diciembre de 2018, y hasta I3 adopcién de nueva resolucion.

4°%) ENCARGASE en forma remunerada, precaria e interina, & la Sra. Maria Noel Silva, C.l. 4.749.937.3, de las
funciones de Administrativo asimiladas a las de un cargo de Jefe de Seccidn, Esc. C, Grado 08, asignandole tareas
de apoyo a la Direccidn de la Secretaria de Directorio, a partir del 1° de diciembre de 2018, y hasta la adepcion de
nueva resolucién.

5°) ENCARGASE en forma remunerada, precaria e interina, a las Sras. Andrea Isabel Firiz Diaz, Cl. 4.439,744-9,
Natalia Ibarra, G.l. 4.576.207-9, Andreina Tamara Cabrera Pereira, C.l. 4.757.626-4, y Verdnica Analia Alvarez
Ideltra, C.I. 3.966.811-8, de la totalidad de las compensaciones correspondientes a las funciones de Jefe |
Departamento Administrativo, Esc. C, Grado 10, a partir del 1° de diciembre de 2018, y hasta la adopcidn de nueva
resolucién.

6°) AUTDRIZASE a Division Financiero Contable a hacer efectivo el page de |a diferencia de haberes existente entre
los cargos que ostentan |as/os titulares y aquellos que se les encargan por el presente acto administrativo,

7*) COMUNIQUESE a Direccion General, Subdirecciones Generales, Area de Planeamiento Estralégice vy
Presupuestal, Auditoria Interna de Gestion e Inspeccion General; cumplido, pase a Division Recursos Humanes can
destino al Departamento de Personal a cuyo cargo queda |a notificacién de lasfos titulares, ingreso correspondiente
al SIAP, registros perinentes y opertuno archivo,
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